
Küsige ja analüüsige 
õppijate ja koolitajate 

vajadusi, olla teadlik 
füüsilisest ja 

vaimsest 
heaolust.

Täiskasvanuhariduse 
organisatsioonide 
plaanide, igapäevase 
töökorralduse ja kvaliteedi 
hindamise süsteemi 
arendamine, 
haridusuuenduste 
edendamine

Edendage hoolivat 
ja koostöökultuuri, 
mis toetab füüsilise 
ja vaimse heaolu 
arengut

Olge aktiivsed sõbraliku 
keskkonna loomisel, kus nii 
täiskasvanud õppijad kui 
koolitajad tunnevad end 
teretulnud, kaasatud, 
ühendatud ja austatud 
olevatena 

Looge sidemeid kohalike 
organisatsioonide, 
valitsusväliste 
organisatsioonide, 
riigiasutuste ja muude 
sidusrühmadega

Toimige suhtluskanalina 
halduspersonali, 

täiskasvanud õppijate ja 
teiste õpetajate/koolitajate 

vahel

Aidake õppijaid seada 
individuaalsed 

õpieesmärgid, siduge 
need õppekavaga

Hoolitse isikliku heaolu 
ja enesearengu eest, 

väldi läbipõlemist

Soodustage suhtlemist ja 
individuaalset lähenemist, 

anda pidevat tagasisidet 
õppijate tulemuste kohta 

ning kasutada asjakohast 
hindamist

Toetage 
täiskasvanute 
õppeprotsessi ja 
enesearengut

Rakendada 
erinevaid 
õppijaid 

kaasavaid 
meetodeid

Hinnake ümber ja 
kohandage 

õppeprotsess vastavalt 
muutuvatele 
vajadustele

Parandage õppijate sotsiaalseid 
ja emotsionaalseid oskusi, 

kasutades 
teaduspõhiseid 

teadmisi

Suutke seada eesmärke, 
mis põhinevad 

eneseteadlikkusel, 
paremal enesemõistmisel, 

enesearengu soovil

Väljendage oma 
häält (mured, 
vajadused, leidke 
viise isikliku 
vastupidavuse 
suurendamiseks, 
võtke vastutus)

Suhelge teiste 
õppijatega, 

toetage, 
tunnetage sidet, 

suurendage 
sotsiaalseid ja 

emotsionaalseid 
oskusi

Osalege 
grupiprotsessis ja 

-tegevuses, 
aktsepteerides ja 

väärtustades teiste 
erinevusi

Olge aktiivne 
positiivse 

hariduskultuuri 
ülesehitamisel

Tunnustage 
ja väärtustage 

töötajate ja 
koolitajate rolli 

ning panust

Austage ja 
õppige 

hindama 
õpikogukonna 
mitmekesisust

KAASAV 
HEAOLU TOETAV 

HARIDUSKESKKOND
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                              Koolitajad

Toetus

                                                    Täiskasvanud õppija
d

Motivatsioon

projectwellness.eu

Osalege ametialases õppes, et 
suurendada sotsiaalsete, 
emotsionaalsete ja 
õpitulemuste 
parandamise 
suutlikkust ning 
olla neile 
pühendunud

Koostöö koolitajatega 
haridusasutuste strateegiate, 

koolitusplaanide ja 
õppekavade 

väljatöötamisel ohutuse 
ja kvaliteedi tagamiseks


