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TEGEVUSARUANNE

Eesti Vabaharidusliit (EVHL) on iileriigiline valitsusvéline katusorganisatsioon, mis iihendab
haridusele suunatud mittetulundusiithinguid, kodanikeiihendusi ja vabahariduslikke
koolitusasutusi.

Eesti Vabaharidusliidu missioon on vabahariduse teadvustamine iihiskonnas ja litkmete
toetamine kodanikuiihiskonna arendamiseks vajaliku dpikeskkonna loomisel.

EVHL pohieesmirk on elukestva oppe viidrtustamine vabaharidusliku motteviisi levitamise
ja kodanikuiihiskonna arendamiseks vajalike votmepiddevuste kujundamiseks.

Eesti Vabaharidusliidu peamine tegevusvaldkond on tdiskasvanute koolitus.

I VOLINIKE KOOSOLEKUD

2013. aastal toimus 4 volinike koosolekut.
Peamised teemad volinike koosolekutel
» Liikmete vastuvdtu ja litkmeskonnast viljaarvamise kiisimused vastavalt esitatud
avaldustele.
= 2012. majandusaasta aruanne arutelu ja kinnitamine.
= 2013. tegevuskava arutelu ja kinnitamine.
= Pohikirja uuendamine.
= Rahvusvaheline koostdo ja koostooprojektides osalemine.
* Programmi ,,Tédiskasvanute koolitus vabahariduslikes koolituskeskustes* elluviimisega
seotud kiisimused.
= Koostoo teiste vorgustikega.

» Téiskasvanuhariduse poliitikaga seotud teemad.

II LIKMESKOND

Aruande aastal vdeti Liitu vastu iiks uus liige — OU Teadvel.
Liikmeskonnast lahkus kaks liiget

1. Rapla Rahvakool

2. Balthasar Russowi Uhing

Seisuga 31. detsember 2013 oli liikmesorganisatsioone 80.



11T ULDKOOSOLEK

EVHL iildkoosolek toimus 26. aprillil Tallinna Rahvaiilikoolis. Uldkoosolek kinnitas

uuendatud pohikirja.

IV SEMINARID JA SUVEKOOLID

2013.aasta prioriteetsed suunad olid oppekavade arendus ja uute sihtgruppide kaasamine.
Nendel teemadel korraldati kaks seminari.
e 5. mirtsil toimus seminar ,Kuidas jouda uute Oppijateni? kus osales 20
koolituskeskuse esindajat, kokku 24 osalejat.
e Seminar ,,VOTA vabahariduses ehk kuidas on seotud viljundipdhine &ppekava ja
varasema Opi- ning tdokogemuse arvestamine* toimus 26. aprillil. Seminaril osales 29

inimest 24 koolituskeskusest.

Suvekool toimus 15. augustil koostods Paide Rahvaiilikooliga. Kuna samal ajal ja samas
kohas toimus ka Eesti Haridusfoorumi toimkonna suvekool, siis viidi ldbi iihine Elukestva
Oppe Strateegia arutelu. Peamiseks suvekooli teemaks oli vabaharidusliku koolituse
pakkumise vajalikkus ja vOimalused ldhiaastatel. Teemat arendati rithmat6ode ja {iihise
diskussiooni kidigus. Alateemadeks : kuidas vabahariduslik koolitus toetab: isiksuse arengut,
demokraatiat iithiskonnas ja inimese edukat toimetulekut td6turul; missugune nendest
aspektidest on koige olulisem voi tuleb neid vaadelda tervikuna; kas (ja kuidas) on voimalik
vabahariduslikku koolitust pakkuda ilma riigipoolse toetuseta. Arutelude tulemusena jouti
otsusele, et inimene on tervik ning ka tema koolitusvajadust tuleb vaadelda tervikuna. Teine
olulisem jireldus oli, et vabahariduslike koolituskeskuste vorgustik peab tegema paremat

sisulist koostddd.

V PROJEKTID

Awareness Raising Activities for Adult Learning and Education (ARALE), 2013

Projekti koordinaator oli Euroopa Téiskasvanuhariduse Assotsiatsioon (EAEA), partneriteks
on Eesti Vabaharidusliit ja Taani Tdiskasvanuhariduse Assotsiatsioon.

Projekti tegevuste fookus oli Oppimise olulisuse teadvustamisel ja haridusotsuste mojutamisel

kampaaniate, erinevate siindmuste ja tegevuste abil. Projekti partnerite esimene koosolek



toimus Kopenhaagenis. 2.-3. oktoobril toimus Briisselis ARALE projekti konverents. Projekti
Idpukoosolek oli novembris Tallinnas. Projekti tulemina valmisid konverentsi kogumik ning
metoodilised soovitused kampaaniate ldbiviimiseks. Kogumiku ja metoodiliste soovituste
paberversioon ilmus 2014 jaanuaris. Materjalid on kittesaadavad ka projekti kodulehel,
Vabaharidusliidu kodulehel on sellekohane viide

http://www.vabaharidus.ee/index.php?page=97 . Projekti koduleht www.eaea.org/arale

Know Your Lifestyle (KYL) Introducing Sustainable Consumption in 2nd-chance
education (2013-2015)

Projektis tutvustatakse tdiskasvanud oppijale globaliseerumisega seotud arenguid maailmas ja
selle moju nii loodusele kui meie igapdevasele elule. Tegemist on maailmahariduse (Global
Learning) alase projektiga.

Eesmirgiks on madalama haridustasemega tdiskasvanutes #ratada huvi Oppimise vastu

inimesele huvitavate ja vajalike teemade kaudu.

Projekti partnerid Saksamaalt (koordinaator), Austriast, Sloveeniast ja Eestist tootavad vilja 4
erinevatel teemadel Oppemoodulit ja —materjali, mida saab kasutada nii rahvaiilikoolide
kursustel kui tdiskasvanute giimnaasiumides lisamaterjalina.
Tegevused:
e koostooseminarid (rahvaiilikoolid, taiskasvanute giimnaasiumid, Tartu
Keskkonnahariduse Keskus, EVHL)
e Oppemoodulite ja —materjalide viljatootamine
e koolitajate koolitus (rahvaiilikoolide ja tdiskasvanute giimnaasiumide Opetajad)
e Oppemoodulite- ja materjalide testimine ja kohandamine
e 4 dppemooduli- ja materjali tdlkimine eesti keelde
e Oppepievade korraldamine rahvaiilikoolides ja tiiskasvanute giimnaasiumides
(sihtgrupp madalama haridustasemega inimesed)
Oppematerjalid ja -moodulid on nii testimise faasis kui parast projekti 15ppemist avalikud
ning kasutatavad erinevates tdiskasvanute koolitust pakkuvates asutustes.
Projekti raames teeme koostood tdiskasvanute giimnaasiumidega.
2013. aastal toimus kaks projekti koosolekut: Bonnis ja Tallinnas. Oppematerjalide
koostamiseks sdlmisime koostodlepingu Tartu Keskkonnaharidusekeskusega. Toimus kaks
tookoosolekut kus osalesid Vabaharidusliidu ja Keskkonnahariduse Keskuse esindajad ning

iks projekti tutvustav seminar (tutvustati ka dppematerjalide koostamise kontseptsiooni) kus



osalesid koolitajad ka Tartu TG, Keskkonnahariduse Keskusest ning Tartu Rahvaiilikoolist.
Aasta 10puks valmis esimene mustand Oppematerjalist. EVHL kodulehel on projekti

lithitutvustus ning viide projekti kodulehele http://www.vabaharidus.ee/index.php?page=97

Projekti koduleht http://www.eaea.org/en/projects/partner-projects/know-your-lifestyle.html

Grundtvig opikoostooprojekt ,,Learn to Learn for Adult Returners* (L2L4AR)
2013-2015

Projekt algas 2013. aasta oktoobris. Projekti pohiteema on seotud Opioskustega — mida
partnerriikides moistetakse Opioskuste all ja millised kogemused on kellegi Opioskuste
kujunemisel ja edenemisel tdiskasvanutel, kel on pikem paus olnud dppimises.

Projekti koordinaator on Leedu Tédiskasvanuhariduse Assotsiatsioon, partnerid on lisaks Eesti
Vabaharidusliidule Saksamaalt, Hollandist, Portugalist ja Rootsist.

Projekti avakoosolek toimus 23.-24. septembril Vilniuses. Aasta 10pul viisime ldbi
fookusgrupi intervjuud koolitajatega ning alustasime dokumendianaliiiisiga.

Projekti info leiab: https://www.facebook.com/pages/Learn-to-Learn-for-Adult-

Returners/218569714969594 ?fref=ts ja www.vabaharidus.ee

Learn for Work and Life! One Step Up (LeWeLUp) 2011-2014

Projekti peaeesmirk on tagada madala haridustasemega inimestele paremad voimalused

oppimiseks, et edukalt toime tulla t60l ja isiklikus elus.
Projekti alacesmirgid on:

e Analiiiisida erinevaid mdiste ,,0pi Oppima‘ (dpioskused) késitlusi.

o Koostada ja testida koolituskava ja koolitusmaterjalid, mida saavad kasutada nii
koolitajad kui dppijad.

e Propageerida uut koolituskontseptsiooni kursusel ,,T60- ja elualased oskused® ja

Idpukonverentsil.

Projekti partnerid on Stirlingi Ulikool Sotimaal (koordinaator), Sotsiaaluuringute Keskus
CREA Barcelona Ulikoolis, Eesti Vabaharidusliit, Rumeenia T#iskasvanuhariduse Instituut
IREA Timisoaras, Saksamaa Tdiskasvanuhariduse Instituudi Leibnizi Elukestva dppe keskus
(DIE), Espace Pédagogie Formation (Oppimiruum) (EPFF) Prantsusmaal. Lisaks sisulisele

toole vastutab EVHL projektis sisehindamise ja kisiraamatu testimise protseduuri eest. 2013.



aastal toimus 2 projekti koosolekut: jaanuaris Tallinnas ning juunis Stirlingis. Partnerite
koostdona valmis rahvusvahelise koolituse programmi. Koolitus toimumus 2014.a. jaanuaris.
Valmis kisiraamat (ingl. k. Toolkit) koolitajale. Oktoobris ja novembris testisid koolitajad-
praktikud partnermaades kas ja kuidas kisiraamat toimib praktikas. Eestis tegime koostodd
Paide Rahvaiilikooliga. Vabaharidusliidu iilesandeks oli partnerite testimiskokkuvdtete pohjal
kirjutada koond ja anda hinnang késiraamatule. Késiraamatu 16plik versioon valmib 2014.a.
mirtsis ning saab olema kéttesaadav nii paberil kui veebis. Késiraamat tolgitakse ka eesti
keelde.

Detsembris valmistusime jaanuari koolituseks. EVHL kodulehel on viide projekti kodulehele.

Projekti koduleht www.lewelup.eu

Outreach Empowerment Diversity (OED) 2012-2014

Projekti koordinaator on Euroopa Tiiskasvanuhariduse Assotsiatsioon (EAEA). Projekt
kestab kolm aastat ja selle eesmirk on vilja selgitada parim metoodika iihiskonna
marginaalsete gruppide kaasamiseks Oppimisse ja aktiivsesse iihiskonnaellu.

OED on vorgustikuprojekt, partneritena osalevad 17 organisatsiooni 14 Euroopa riigist.
EVHL on projekti OED iiheks partneriks.

2013.a. toimus projekti partnerite koosolek ning seminar. Projekti kogumiku jaoks on valitud
ja koostatud kaks hea praktika niidet Eestist — Ontika Koolituskeskusest ning Integratsiooni ja
Migratsiooni Sihtasutuselt ,,Meie Inimesed®. 2013.a. kevadel andsid partnerid viimase
tagasiside kogumikule ning 16plik variant valmis juuli 2013. Heade praktikate pohjal koostati
juhised Oppijate kaasamiseks (Guidelines for trainers and management staff in adult
education). Aprillis Ostra Grevies toimunud seminaril analiiiisisid partnerid juhendmaterjali,
stigisel konsulteerisime praktikutega — kaasasime protsessi Haapsalu Rahvaiilikooli ja Ontika
koolituskeskuse. Abimaterjali I6plik versioon valmib 2014. aastal.

Projekti lithikirjeldus ja viide kodulehele on EVHL kodulehel

http://www.vabaharidus.ee/index.php?page=97 kus teeme 2014.a. kittesaadavaks ka koik

projekti materjalid.

Projekti koduleht www.oed-network.eu

VI PROGRAMMI NORDPLUS TAISKASVANUHARIDUSE ALAPROGRAMMI RAAMES
TAISKASVANUD OPPLJATE OPIRANDE KOORDINEERIMINE POHJAMAADESSE.

EVHL on 6ppimisvoimalustest POhjamaade rahvaiilikoolides teavitanud listides, infokirjades.

Info on EVHL kodulehel. Oppimisvimaluste vastu on huvi tuntud. Oleme potentsiaalseid



oppijaid konsulteerinud kuid peamiseks takistuseks Oppima minekul on majanduslikud
probleemid: stipendium on tagasihoidlik ning Oppija omapanus kiillalt suur. 2013. aastal
taotlesime stipendiumi Verner Migile dpinguteks Ollerupi Rahvaiilikoolis. Taotlus rahuldati

ja Verner Mégil on vdimalus dppida 10 kuud Taanis.

VII VALDKONNA ESINDAMINE SISERIIKLIKES KOOSTOOKOGUDES JA VORGUSTIKES.

Eesti Vabaharidusliit oli aruande aastal esindatud
e Hariduse Kutsendukogus.
e Tdiskasvanute koolitaja kutsekomisjonis.
e Tdaiskasvanuhariduse Noukogus.
e Eesti Koostoo Kogus.
e Maksu- ja Tolliameti komisjonis tulumaksusoodustusega MTU-de nimekirja
korrastamisest.
e Elukestva Oppe programmi alamprogrammi Grundtvig ndukogus.
e ENUT koost6o vorgustikus.

e Jaerinevates temaatilistes toorithmades.

VIII EESTI ESINDAMINE RAHVUSVAHELISEL TASANDIL

EVHL on
e FEuroopa Tiiskasvanuhariduse Assotsiatsiooni (EAEA) liige.
e Balti- ja POhjamaade tdiskasvanuhariduse katusorganisatsioonide vorgustiku liige.*.

e European Basic Skills Network (EBSN) liige.

IX VABAHARIDUSLIKUD KOOLITUSKESKUSED

2013. aasta 1 poolaastal jidtkus programm ,Tdiskasvanute koolitus vabahariduslikes
koolituskeskustes®. Programmi raames Oppis sellel perioodil 1375 tdiskasvanut, kelledest
esmakordselt osales konkreetse koolituskeskuse oppetoos 941 inimest ehk 68% Oppijatest,
mis niitab, et programmi koolitused on toonud koolituskeskustesse uusi dppijaid. Opingud

Iopetas 94% Oppijatest. Vorreldes kahe eelneva aastaga on alg- ja pohiharidusega dppijate



Programmi "Téiskasvanute koolitus

vabahariduslikes koolituskeskustes" 2013 Ipa 2013 Ipa %
Kursuseid 93
Oppijad
Katkestas dpingud 81 6
Lopetas dpingud 1294 94
Kokku oppijaid 1375
Sooline jaotus
Mehi 200 15
Naisi 1175 85
Staatus tooturul
Tootavad, sh FIE 896 65
Tooturul mitteaktiivne, kokku 354 26
Tootud 125 9
'Vanus
15-19 35 2
20-24 78 6
25-34 229 17
35-44 335 24
45-54 299 22
55-64 243 18
65... 156 11
Haridus
)Alg- voi pohiharidus 138 10
Uldkeskharidus vai kutseharidus pérast
pohiharidust 471 35
Kutseharidus pérast iildkeskharidust 363 26
Korgharidus 403 29
Osaleb koolituskeskuse kursusel
esmest korda 941 68

osakaal tousnud: 2011 - 5%,

2012 - 7%, 2013 - 10%.
Samuti tousis
tildkeskharidusega ja
kutseharidusega pérast

pohiharidust Oppijate osakaal
27%-1t  2011. 34%-1e
2013.

aastal
aastal. Korgharidusega
osalejate osakaal on langenud
45% 2011. aastal 29% 2013.
aastal.

Endiselt on programmi raames
Oppijate suurim vanusegrupp

35-44 aastased, moodustades

veerand (24%) Oppijate arvust.

Kokku oppis programmi
partnerite poolt korraldatud 93
kursusel 1375 inimest.

Programmi viimasel poolaastal
osales 51 partnerist koolituste
aktiivsel pakkumisel 43.

2013. aasta II

vabahariduslikud

poolaastal
korraldasid
koolituskeskused ainult tasulisi
koolitusi, kus

tasuda koolituskulud 100%.

oppijatel tuli

2013. aastal korraldati 44 koolituskeskuses kokku 1647 kursust kus Oppis 22 139

tdiskasvanut. Vorreldes 2012. aastaga korraldati 2013. aastal 193 kursust rohkem. Oppijaid oli

rohkem 2842".

" Arvestatud on koikidest rahastusallikatest finantseeritud kursuse sh riigieelarve ja ESF



Omafinantseeritud koolitused Programm KOKKU

Oppijate arv Kursuste arv Oppijate arv Kursuste arv Oppijate arv | Kursuste arv

20764 1554 1375 93 22139 1647

Meeste osalus koolitustel on védhesel médral tdusnud — 16,3% Oppijatest olid mehed
(eelnevatel aastatel 15%). Kdikides koolituskeskustes kokku® toimus dppetdd 329 erineva
oppekava jirgi. Koige rohkem on humanitaaria® suuna Oppekavu, millest enamus on

vOorkeeled.
Koolituskeskuste t60 korraldus.

44 koolituskeskuses tootab 996 koolitajat, kelledest 21 on sdlmitud t6dleping. PShjuseks
asjaolu, et enamus koolituskeskusi ei saa koolitajatele tagada kindlat tootasu. Seega tootavad
koolitajad peamiselt voladigusliku lepingu alusel. Samas on 69% koolitajatest konkreetses

koolituskeskuses tootanud juba iile 5 aasta, mis lubab neid nimetada ,,oma kooli dpetajateks.

Tootanud koolituskeskuses alla 1 aasta 9%
Tootanud koolituskeskuses 1-5 aastat 22%
Tootanud koolituskeskuses iile 5 aasta 69%

Koolitaja kutsega koolitajaid on ainult 59. Kuigi koolitaja kutse taotlemine sdltub koolitaja
vabast tahtest, tuleks seda rohkem propageerida vabahariduslike koolituskeskuste koolitajate
hulgas. Kindlasti tuleb kutse omandamise vOimalusi ja vajadust selgitada rohkem
koolituskeskuste juhtidele, kes igapédevaselt suhtlevad oma koolitajatega.

Koolitusjuhte tootab 44 koolituskeskustes 74.

Aruande aastal oli kiisitlusele vastanud koolituskeskuste tulu kokku 2 169 154 eurot. 46,2%
tuludest moodustavad dppemaksud. 53,8% lackub muudest allikatest: projektid, kohaliku
omavalitsuse toetus, programm ,,Tdiskasvanute koolitus vabahariduslikes koolituskeskustes*

(riigieelarve) jm.

2 Andmed laekusid 44 koolituskeskusest
? ISCED 6ppekava suunad




X MUUD TEGEVUSED

EVHL KOOLITUSKESKUSE REORGANISEERIMINE.
2013. aastal tegelesime Vabaharidusliidu koolituskeskuse reorganiseerimisega. Laiendasime

koolituskeskuse omanike ringi. Kaasatud on Rahvaiilikoolide Liit, Opiringide Selts SEMUD,
Oppekeskus TORU, Vabahariduse Opetajate Selts ja eksperdina endine MTU Kodukant
Koolituskeskuse juhataja Heleriin Joesalu. Vilja on tootatud koolituskeskuse kontseptioon ja

pohikiri. Too jatkub dppekavade koostamisega.

EVHL ON EESTI TOOTUKASSA VABATAHTLIKU TOO KOOSTOOPARTNER
EVHL solmis Eesti Tootukassaga vabatahtliku to6 lepingu ja kaasas esimese vabatahtliku

biiroo toosse. Vabatahtliku t66 huvilisi on olnud mitu ja seda praktikat jitkatakse 2014. aastal.

OSALEMINE EMSL1 ARENGUPROGRAMMIS.

2013. aastal jatkus Eesti Mittetulundusiihingute ja Sihtasutuste Liidu poolt algatatud
mittetulundusiihingute arenguprogramm. Osalemine selles programmis oli vdga inspireeriv
ning andis véimaluse vaadata organisatsiooni tegevusele virske ja ka kriitilise pilguga.

Osaleti arenguprogrammi koolitustel (eestkoste, strateegiline planeerimine,
kommunikatsioon, finantsjuhtimine ja modju hindamine), uuendati pohikiri, korrastati

juhtimisstruktuur.

EVHL BUROO
2013. aasta I poolaastal tootas EVHL biiroos 7, teisel poolaastal 4 osalise tbdajaga tootajat.
Biiroo t66tajad vastutavad organisatsiooni igapdevase toimimise eest. Sealhulgas:
o seminaride ja koosolekute ettevalmistamise (vajadusel ldbiviimise) eest;
o projektide elluviimise eest;
o vajaliku dokumentatsiooni koostamise ja korrashoiu eest,
o rahaliste vahendite eesmirgipirase kasutamise eest;
o korrektse raamatupidamise organiseerimise eest;
o informatsiooni kogumise ja levitamise eest;
jne.
Vajadusel ja vdoimalusel kaasatakse projektidesse eksperte ja lepingulisi tootajaid.

Eesti Tootukassa kaudu kaasati biiroosse iiks vabatahtlik.



XI KOKKUVOTE

2013. aasta oli aktiivne projektide aasta: jiatkus 3 ja kdivitus 2 rahvusvahelist projekti, I
poolaastal jitkus programm ,,Tdiskasvanute koolitus vabahariduslikes koolituskeskustes®.
Koikide projektide teemad on EVHL prioriteet: koolitusvajadus, uued sihtgrupid ja madalama
haridustasemega inimeste kaasamine Oppesse. Osalemine EMSL arenguprogrammis oli véiga
vajalik. Uhe tulemusena uuendati pdhikirja ja korrastati juhtimisstruktuuri.

2013. aasta loppes tulemiga 10525 eurot, mis nditab, et eelnev majandusaasta tiitis eesméargi
katta 2012. aastal tekkinud negatiivne tulem 3 kuni 5 aastaga. 2012 aasta negatiivse tulemi
tekkepOhjus oli esialgselt planeeritust suurem omapanus erinevatesse projektidesse. EVHL
jatkab aktiivset osalemist erinevates pohitegevusega seotud projektides. EVHL on jitkuvalt

aktiivselt tegutsev jitkusuutlik organisatsioon.

XI FINANTSSUHTARVUD

2013 2012
Maksevodime kordaja (kdibevara / lithiajalised kohustused) 0,24 0,7
Tulude muutus (aruandeperioodi tulu — eelneva perioodi tulu)
/ eelneva perioodi tulu

- 0,49 -0,54

Aruande koostas

Tiina Jadger

juhatuse liige

10



Eesti Vabaharidusliit 2013. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)
31.12.2013 31.12.2012 Lisanr
Varad
Kaibevara
Raha 5 864 26
Noéuded ja ettemaksed 6 583 106 990
Kokku kéibevara 12 447 107 016
Kokku varad 12 447 107 016
Kohustused ja netovara
Kohustused
Luhiajalised kohustused
Laenukohustused 24 869 39 409
Vélad ja ettemaksed 23718 114 372 2
Kokku luhiajalised kohustused 48 587 153 781
Kokku kohustused 48 587 153 781
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem -46 765 2950
Aruandeaasta tulem 10 625 -49 715
Kokku netovara -36 140 -46 765
Kokku kohustused ja netovara 12 447 107 016

13



Eesti Vabaharidusliit 2013. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne

(eurodes)
2013 2012 Lisanr
Tulud
Liikmetelt saadud tasud 2314 1550
Annetused ja toetused 252 463 495 713
Muud tulud 330 2873
Kokku tulud 255107 500 136
Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -205 519 -494 803
Mitmesugused tegevuskulud -13 441 -20 779
T66joukulud -23 693 -31 561 3
Muud kulud -56 -1 003
Kokku kulud -242 709 -548 146
P&hitegevuse tulem 12 398 -48 010
Intressikulud -1773 -1705
Aruandeaasta tulem 10 625 -49 715
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

Rahavood pd&hitegevusest

Pd&hitegevuse tulem

Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus

Pdhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus

Laekunud intressid

Kokku rahavood p6&hitegevusest
Rahavood finantseerimistegevusest

Saadud laenud

Saadud laenude tagasimaksed

Makstud intressid

Kokku rahavood finantseerimistegevusest

Kokku rahavood
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses
Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus

2013

12 398
100 899
-91 145

0

22 152

-14 541
-1773
-16 314
5838
26
5838

5 864

2012

-48 010
131773
-138 500
2

-54 735

43 709
-4 300
-1707
37702
-17 033
17 059
-17 033
26

2013. a. majandusaasta aruanne
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
31.12.2011
Aruandeaasta tulem
31.12.2012
Aruandeaasta tulem

31.12.2013

2950
-49 715
-46 765

10 625

-36 140

2013. a. majandusaasta aruanne

Kokku netovara

2 950
-49 715
-46 765

10 625

-36 140
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Eesti Vabaharidusliidu 2013. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamise tavaga. Hea
raamatupidamise tava pdhinéuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida tdiendavad Raamatupidamise
Toimkonna poolt vélja antud juhendid.

Eelnenud aruandeperioodil kasutatud arvestuspdhimétteid, hindamisaluseid ning info esitlusviisi ei ole kaesoleva
raamatupidamise aastaaruande koostamisel muudetud, valja arvatud need valdkonnad, mis on muutunud muudatuste tttu raamatupidamise
seaduses vdi Raamatupidamise Toimkonna juhendites.

Kasumiaruande skeemi valikul on tuginetud raamatupidamise seaduse paragrahv 18 I6ikele 4, mille kohaselt tegevusaladel, kus see
on pdhjendatud majandustegevuse iseloomu tottu, vdib raamatupidamiskohustuslane kasutada seaduse lisades toodust erinevat
kasumiaruande skeemi.

Raamatupidamise aruannete koostamisel on lahtutud olulisuse printsiibist.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Aruandes kajastatakse kassas olevat sularaha ja arvelduskontode jaéke pangas.

Néuded ja ettemaksed

Nouetena kajastatakse tavapéarase tegevuse kaigus tekkinud lihiajalisi ndudeid, milledeks on:

- nduded ostjate vastu kajastatakse laekumata, kuid sissendtavaks muutunud likmemaksu arveid v6i muid tegevuse kaigus laekumata arveid.
- nduded sihtfinantseerimisest kajastatakse ndutavaks muutunud sihtfinantseerimise laekumata osa.

- maksude ettemaksed kajastatakse maksude ettemakseid.

- ettemaksed tarnijatele kajastatakse tarnijatele ettemakseid ja Gurilepingu tagatisraha.

- muud ettemaksed kajastatakse vdimalikke muid ettemakseid (nt td6tasu ettemaksed, ettemaksed liikmetele jne)

Lootusetud nduded on kantud bilansist vélja.

Materiaalne ja immateriaalne pdhivara

Materiaalseks pdhivaraks loetakse tegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tddeaga Ule Uhe aasta ja maksumusega alates 640 eurot.
Materiaalne pShivara vBetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud
mittetagastatavad maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema tédseisundisse ja —asukohta.
Materiaalset pShivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja v8imalikud

vaartuse langusest tulenevad allahindlused.

Amortisatsiooni arvestatakse lineaarselt. Amortisatsiooninorm méaaratakse igale pdhivara objektile eraldi sdltuvalt selle kasulikust tdoeast.

Pdéhivara arvelev6tmise alampiir 640

Finantskohustused

Luhiajalised laenud. siin kajastatakse saadud laenud tasumise tahtajaga kuni 12 kuud.
Annetused ja toetused

Riigieelarvest saadavad vahendid, mis ei ole otseselt seotud iihegi konkreetse projekti finantseerimisega kajastatakse tuluna hetkel, mil
toetus muutub sissendutavaks.
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Sihtfinantseerimine kajastatakse tuluna siis, kui sihtfinantseerimine muutub sissendutavaks ja sihtfinantseerimisega seotud vdimalikud
tingimused on taidetud.

Saadud sihtfinantseerimine, mille puhul tuluna kajastamise tingimused ei ole taidetud, kajastatakse bilansis kohustusena.

Lisa 2 Volad ja ettemaksed

(eurodes)
31.12.2013 Jaotus jarelejaanud tahtaja jargi
12 kuu jooksul 1- 5 aasta jooksul ule 5 aasta
Vdlad tarnijatele 290 290
Vélad toovotjatele 496 496
Maksuvdlad 3196 3196
Muud vélad 215 215
Intressivolad 215 215
Saadud ettemaksed 19521 19521
Kokku vélad ja
S — 23718 23718
31.12.2012 Jaotus jarelejdanud téhtaja jargi
12 kuu jooksul 1- 5 aasta jooksul ule 5 aasta
Vélad tarnijatele 100 889 100 889
Vdlad toovotjatele 5219 5219
Maksuvdlad 7393 7393
Muud vélad 203 203
Intressivolad 203 203
Saadud ettemaksed 668 668
Tulevaste perioodide
twlud 668 668
Kokku vGlad ja 114 372 114 372

ettemaksed

Lisa 3 T66j0ukulud

(eurodes)
2013 2012
Palgakulu 53193 101 785
Sotsiaalmaksud 18 086 35014
Kokku t66jéukulud 71279 136 799
Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide
otsese kuluna 47586 105238
Tootajate keskmine arv taandatuna taistooajale 4 8
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Lisa 4 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta 18pu seisuga

Juriidilisest isikust liikmete arv

Saldod seotud osapooltega rihmade I6ikes

Tegev- ja kdrgem juhtkond ning olulise
osalusega eraisikust omanikud ning nende
valitseva voi olulise mdju all olevad ettevotjad

2012 Saadud Saadud
laenud laenude
tagasimaksed

Tegev- ja
kdrgem
juhtkond ning
olulise
osalusega
eraisikust

. 2240 740
omanikud
ning nende
valitseva voi
olulise mgju
all olevad
ettevotjad

Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused

Arvestatud tasu

31.12.2013 31.12.2012
80 81
31.12.2013 31.12.2012
Kohustused Kohustused
1500 1500
2013 2012
1930 6 990

2013. a. majandusaasta aruanne
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