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TEGEVUSARUANNE

Eesti Vabaharidusliit (EVHL) on iileriigiline valitsusvéline katusorganisatsioon, mis tihendab
haridussihilisi kodanikeiihendusi ja vabahariduslikke koolitusasutusi.

Eesti Vabaharidusliidu missioon on vabahariduse teadvustamine iihiskonnas ja litkmete
toetamine kodanikuiihiskonna arendamiseks vajaliku dpikeskkonna loomisel.

EVHL pohieesmirk on elukestva doppe viidrtustamine vabaharidusliku motteviisi levitamise
ja kodanikuiihiskonna arendamiseks vajalike votmepiddevuste kujundamiseks.

Eesti Vabaharidusliidu peamine tegevusvaldkond on tdiskasvanute koolitus.
I JUHTIMINE

1. JUHATUS
Juhatus on kaheliikmeline.

2. VOLINIKE KOOSOLEKUD

2014. aastal toimus 4 volinike koosolekut.
Peamised teemad:

» Liikmeskonnaga seotud kiisimused

= 2013. majandusaasta aruanne

= 2014. tegevuskava

] Uldkogu korraldamine; tunnustamine

= Koostooprojektides osalemise otsustamine

» EL uue eelarveperioodi ettevalmistusega seotud kiisimused

=  Koostoo teiste vorgustikega

» Téiskasvanuhariduse poliitikaga seotud teemad
Aruandeaastal lahkus tookoha vahetuse tottu volikogust iiks liige. Volikogu jitkab valimisteni
6-liikkmeisena.

II LIKMESKOND

Liikmeskonnast lahkus avalduse alusel ning volikogu otsusega kolm liiget:
1. Koolituskeskus ELLU
2. Eesti Kodu-uurimise Selts (EKUS)
3. Tallinna Opetajate Maja.

Volikogu otsusega kustutati kuus liiget, kes on 10petanud tegevuse voi loobunud litkme rollist
ja kohustustest:

1. AHL Tallinna keskus

2. Elva Rahvakool

3. Vara Maanaiste Selts

4. Jarvamaa Haridus



5. Kristlik Uhing Noorte Missioon
6. Loominguline Selts Athena Maja.

Seisuga 31. detsember 2014 on litkkmesorganisatsioone 71.
1T ULDKOOSOLEK

Uldkoosolek toimus 11. aprillil Tartu Ulikooli Ajaloomuuseumis. Eesti Vabaharidusliidu
20. tegevusaasta tdaitumise puhul anti kétte tunnustused:
= Elut auhind — Juta Jogi, Eesti Opiringide Selts SEMUD
= Aastaauhind 2013 — Heli Kaldas, Eesti Rahvaiilikoolide Liit, Haapsalu Rahvaiilikool
=  Aastaauhind 2013 — Onne Paimre, Eesti Opiringide Selts SEMUD
= Vabahariduse Sober — Hannelore Juhtsalu, SA Archimedes hariduskoostookeskus.

IV PROJEKTID

1. Vabahariduslike koolituskeskuste regionaalsed opitoad
Korraldati neli dpituba — Haapsalus, Tallinnas, Tartus ja Jiarva-Jaanis.
Kokku osales dpitubades 88 tdiskasvanute dpetajat dppija rollis; koolitaja rollis oli kokku 7
inimest. Esindatud oli kokku 25 koolitusorganisatsiooni. Viis koolitusega seotud asutust olid
viljastpoolt vabahariduse vorgustikku - tdiskasvanute giimnaasium, kutsedppeasutus,
noustamiskeskus, giimnaasiumi kaugdppeosakond, noorsootdokeskus.
Opitubade teemad:
e Milliseid oskusi vajab koolitaja uute sihtrithmadega to6tades
Positiivsed ja negatiivsed dpikogemused
Eneserefleksiooni viisid ja votted
Toimetulek raskete doppijatega
Probleemipdhine dppimine. Tegevusplaan
Enesemotivatsioon ja tegudevestlus
Erinevad mustrid 6ppimiseks Opetajale ja dppijale: dpimeetodid
Minguliste dppematerjalide koostamine ja praktiline kasutamine
e Modernistlikud ja postmodernistlikud véartused ja tdiskasvanute koolitus
Toetudes valdkonna praktikute teadmistele iihtlustati olulisi arusaamu:
e keda me nimetame viiksema konkurentsivoimega sihtriithmaks
e millised on tdiskasvanutele vajalikud dpioskused.
Opitubades kasutati rahvusvaheliste projektide raames vilja tootatud dppematerjale, andes
neile projektidele jatkusuutlikkuse.
Projekti ,,Vabahariduslike koolituskeskuste regionaalsed dpitoad* rahastas
Hasartméngumaksundukogu.

2. OSALEMINE RAHVUSVAHELISTES PROJEKTIDES

KnowYourLifestyle (KYL) IntroducingSustainableConsumptionin 2nd-chance
education (2013-2015)

Projektis tutvustatakse tdiskasvanud oppijale globaliseerumisega seotud arenguid maailmas ja
selle mOju nii loodusele kui meie igapdevasele elule. Tegemist on maailmahariduse (Global
Learning) alase projektiga. Projekti sihtgrupp on madalama haridustasemega tidiskasvanud,
eelkdige noored tdiskasvanud. Eesmirgiks on madalama haridustasemega tdiskasvanutes
dratada huvi Gppimise vastu inimesele huvitavate ja vajalike teemade kaudu.



2014. aastal valmis neljast teemast koosnev Oppematerjal mida saab kasutada nii
rahvaiilikoolide kursustel kui tdiskasvanute giimnaasiumides lisamaterjalina. EVHL vastutas
ithe 6ppemooduli ja —materjali valmimise eest.

Projekti raames teeme koostdod tdiskasvanute giimnaasiumidega ja Tartu Keskkonnahariduse
Keskusega.

2014. aastal toimus projekti koosolek ja seminar Klagenfurtis millest votsid osa Tiina Jadger
EVHL-st ning Piret Viinsalu TKHK-st. Peamisel tegeleti aruandeaastal Oppematerjali
koostamisega. Aasta 10puks valmisid inglise keelne ja eesti keelne versioon.

EVHL kodulehel on projekti liihitutvustus ning viide projekti  kodulehele
http://www.vabaharidus.ee/index.php?page=97

Projekti koduleht http://www.eaea.org/en/projects/partner-projects/know-your-lifestyle.html

Grundtvig opikoostooprojekt ,,L.earn to Learn for Adult Returners* (L2L4AR)
2013-2015

Projekti pohiteema on seotud Opioskustega — mida partnerriikides moistetakse dpioskuste all
ja millised kogemused on kellegi dpioskuste kujunemisel ja edenemisel tidiskasvanutel, kel on
pikem paus olnud dppimises.

Projekti koordinaator on Leedu Tiiskasvanuhariduse Assotsiatsioon, partnerid on lisaks Eesti
Vabaharidusliidule Saksamaalt, Hollandist, Portugalist ja Rootsist.

Riigisiseselt teeb EVHL koostodd Haapsalu Rahvaiilikooliga. 2014. aastal viidi tdiskasvanute
koolitajatega ja tdiskasvanud Oppijatega ldbi fookusgrupi intervjuud teemal ,,Mis on
opioskused?*“. Haapsalu rahvaiilikoolis toimus ideelabor kus dpetaja testis erinevaid dpioskusi
arendavaid meetodeid.

Kevadel toimus projekti koosolek Portugalis. Sellel osalesid Maire Sander ja Tiina Jddger.
Oktoobris toimus projekti seminar Hamburgis. Sinna kaasati ka Opetaja ja kaks Oppijat
Haapsalu Rahvaiilikoolist. Seminaril Opetas Opetaja Mari Kald rahvusvahelisele
oppijaskonnale kuidas oma dpioskusi arendada.

Projekti info leiab: https://www.facebook.com/pages/Learn-to-Learn-for-Adult-
Returners/218569714969594 ?fref=ts

Learn for Work and Life! One Step Up (LeWeLUp) 2011-2014

Projekti 10ppes 2014. aasta juunis. Selle peaeesmirk oli tagada madala haridustasemega
inimestele paremad vdimalused dppimiseks, et edukalt toime tulla t66l ja isiklikus elus.
Projekti partnerid olid Stirlingi Ulikool Sotimaal (koordinaator), Sotsiaaluuringute Keskus
CREA Barcelona Ulikoolis, Eesti Vabaharidusliit, Rumeenia T#iskasvanuhariduse Instituut
IREA Timisoaras, Saksamaa Tédiskasvanuhariduse Instituudi Leibnizi Elukestva dppe keskus
(DIE), Espace Pédagogie Formation (Oppimisruum) (EPFF) Prantsusmaal. Lisaks sisulisele
toole vastutab EVHL projektis sisehindamise ja kdsiraamatu testimise protseduuri eest. 2014.
aastal toimus 1 projekti koosolekut Barcelonas. Partnerite koostdona valmis
koolituseprogramm. Rahvusvaheline koolitus toimumus 2014.a. jaanuaris Marsseilles. Uks
koolitajatest oli projekti partnerina Tiina Jisiger. Oppijatena osalesid Anneli Suits Paide
Taiskasvanute Keskkoolist ja Sirje Kessa Viljandi Rahvakoolist. Valmis késiraamat (ingl. k.
Toolkit) koolitajale. Uhe peatiiki autorid on Erle Nomm ja Tiina Jiiiger. Eesti keelne
versioon ilmus mais ja osutus koolitajate hulgas populaarseks. Nii eesti kui inglise keelset
versiooni saab alla laadida projekti kodulehelt.

EVHL kodulehel on viide projekti kodulehele. Projekti koduleht www.lewelup.eu




Outreach. Empowerment. Diversity (OED) 2012-2014

Projekti koordinaator oli Euroopa Tiiskasvanuhariduse Assotsiatsioon (EAEA). Projekti
eesmérk oli vilja selgitada parim metoodika iihiskonna marginaalsete gruppide kaasamiseks
Oppimisse ja aktiivsesse iihiskonnaellu.

OED oli vorgustikuprojekt, partneritena osalesid 17 organisatsiooni 14 Euroopa riigist. EVHL
oli projekti OED iiheks partneriks. Projekt 16ppes 2014. aasta oktoobris.

Viimane projekti partnerite koosolek ja seminar toimusid Kreekas ja seal osalesid Maire
Sander ja Viive Jiiriso. Juunis toimus projekti 1dpukonverents Briisselis kus osalesid Maire
Sander ja Tiina Jadger EVHLst ning Ontika Koolituskeskuse dpetaja Anneli Bogens.
Vorgustiku koostoona valmisid materjalid ,,Engaging New Learners in Adult Education:
Short guide for policy - makers and adult educators*, ,,Collection, Presentation and Analysis
of Good Practice Examples from Adult Education Leading towards an Inclusive Society ja
,Guidelines for Trainers and Management Staff in Adult Education

Projekti lithikirjeldus ja viide kodulehele on EVHL kodulehel
http://www.vabaharidus.ee/index.php?page=97 . Projekti kodulehelt www.oed-network.eu
leiab pohjalikuma iilevaate projekti tegevustest ning saab alla laadida materjale.

3. Programmi Nordplus tiiskasvanuhariduse alaprogrammi raames tiiskasvanud
oppijate opirinde koordineerimine Pohjamaadesse

EVHL on 6ppimisvoimalustest POhjamaade rahvaiilikoolides teavitanud listides, infokirjades,
seminaridel. EVHL kodulehel on info. Oppimisvdimaluste vastu on huvi tuntud. Oleme
potentsiaalseid Oppijaid konsulteerinud kuid peamiseks takistuseks Oppima minekul on
majanduslikud probleemid: stipendium on tagasihoidlik ning dppija omapanus kiillalt suur.
2014. aasta kevadel valmis taotlus, et potentsiaalne dOppija saaks osaleda Rootsis rahvaiilikooli
kursusel kuid Oppija loobus viimasel hetkel.

2013/2014. Oppeaastal Oppis Verner Migi Tantsuklubist Triiniks Taanis (International
Academy of PhysicalEducationinOllerup). 2014.a. juulis valmis EVHL aruande Verner Migi
opingute tulemuse kohta. Oma aruandes t6i Verner Migi esile Oppimisega kaasnenud
lisavidirtusi — voimalus valida peateemale lisaks mitmeid lisamoodleid (projektijuhtimine,
noorsootdoga seotud moodulid) ja suhtlemist rahvusvahelises kogukonnas, mis andis palju
sopru iile maailma.

4. Balti Suvekool

IIT Balti Suvekooli korraldajaks oli Lati Taiskasvanuhariduse Assotsiatsioon. Suvekool
toimus 25.-27. juunil Iecavas. EVHL osalesid biiroo to6tajad ja Poltsamaa Kunstiseltsi
Opetajad.

V VALDKONNA ESINDAMINE SISERIIKLIKES KOOSTOOKOGUDES JA VORGUSTIKES

Eesti Vabaharidusliit oli aruande aastal esindatud
e Hariduse Kutsendukogus,
Taiskasvanute koolitaja kutsekomisjonis,
Taiskasvanuhariduse Noukogus,
Eesti Haridusfoorumi vorgustikus,
Eesti Koostoé Kogu harta liige,
Maksu- ja Tolliameti komisjonis tulumaksusoodustusega MTU-de nimekirja
korrastamisest,



e Elukestva Oppe programmi ERASMUS+ juhtkomitee tiiskasvanuhariduse ndukogus
ja tdaiskasvanuhariduse valdkonna hindamiskomisjonis,

e ENUT koost60 vorgustikus,

e Jaerinevates temaatilistes toorithmades.

VI EESTI ESINDAMINE RAHVUSVAHELISEL TASANDIL

EVHL on
e Rahvusvahelise Tdiskasvanuhariduse Noukogu (ICAE) liige.
e Euroopa Tiiskasvanuhariduse Assotsiatsiooni (EAEA) liige. 2014. aastal korraldas
EAEA juhatus korralise koosoleku Tallinnas.
e Balti- ja PGhjamaade tdiskasvanuhariduse katusorganisatsioonide vorgustiku liige.
Vorgustiku igaaastane noupidamine toimus Reikjavikis.
e European Basic Skills Network (EBSN) liige.

VII VABAHARIDUSLIKUD KOOLITUSKESKUSED

2014. aasta korraldasid vabahariduslikud koolituskeskused ainult tasulisi koolitusi, kus
oppijatel tuli tasuda koolituskulud 100%. See mdjutas ka koolitusteemasid ning koolitatavate
struktuuri: kdige rohkem korraldati kursusi kunstide valdkonnas ning dppijateks maksujouline
tootav inimene.

2014. aastal korraldati 37 koolituskeskuses' kokku 1463 kursust kus oppis 23807
tdiskasvanut. Kuna aruandeid laekus 7 koolituskeskuselt vidhem, siis ei ole voimalik vorrelda
2013. ja 2014. aasta tulemusi kuid tendents on Gppijate arvu suurenemisele. 2013. aastal oppis
44 koolituskeskuses tasulistel kursustel 20764 dppijat, 2014. aastal 37 koolituskeskuses 23807

oppijat.

2013 2014
Oppijate arv Kursuste arv Oppijate arv Kursuste arv

20 764 1554 23 807 1463

Koolituste vordlus 2013 ja 2014.

Meeste osalus koolitustel on tdusnud — 28,30% Oppijatest olid mehed, mis on suurim
viimase 10 aasta 1dikes. Koikides koolituskeskustes kokku toimus Oppetod 322 erineva
Oppekava jirgi. Kdige rohkem on humanitaaria® suuna oppekavu - 87, millest enamus on
voorkeeled.

" Andmed aruande jaoks laekusid 37 koolituskeskuselt
* ISCED 6ppekava suunad
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Koolituskeskuste t60 korraldus.

37 koolituskeskuses tootab 630 koolitajat, kelledest ainult 4% on sdlmitud to6leping.

Pohjuseks asjaolu, et enamus koolituskeskusi (eriti maapiirkonnas) ei saa tagada koolitajatele
piisivat tootasu. Seega tootavad koolitajad peamiselt voladigusliku lepingu alusel. Samas on
72% koolitajatest konkreetses koolituskeskuses todtanud juba iile 5 aasta, mis lubab neid
nimetada ,,oma kooli dpetajateks‘.

Tootanud koolituskeskuses alla 1 aasta 10%
Tootanud koolituskeskuses 1-5 aastat 18%
Tootanud koolituskeskuses iile 5 aasta 72%

Taiskasvanud koolitaja kutsega koolitajaid on ainult 41 ehk kutset omavate koolitajate

protsent (6%) on jdidnud eelmise aastaga vorreldes samaks. Kindlasti tuleb kutse omandamise
voimalusi ja vajadust selgitada rohkem koolituskeskuste juhtidele, kes igapdevaselt suhtlevad
oma koolitajatega.

VIII SUVEKOOL

XVII Suvekool toimus 14.-15. augustil Jidrva-Jaanis. Suvekool peateemaks oli Opioskuste
arendamine. Korraldati avatud opitubasid, kus koolitajad 16imisid erinevaid votmepédevusi.
Opitoad olid avatud ka Jirva-Jaani inimestele.

IX EVHL BUROO TEGEVUS

2014. aastal tootas EVHL biiroos neli osalise tddajaga tootajat.

Biiroo t66tajad vastutavad organisatsiooni igapdevase toimimise eest:

)

O

o O O O

seminaride ja koosolekute ettevalmistamine ja labiviimine (iildkoosolek Tartus
,EVHL 20%, suvekool, 4 volinike koosolekut, projekti LewelUp teavitusseminar,
12.12 siindmus liikmetele, 2 ,,Opime dppima‘ seminari ja 4 dpituba, EAEA juhatuse
koosoleku voodrustamine);

rahvusvahelise koostoo jarjepidevuse hoidmine (osaleti 10 rahvusvahelisel
koosolekul);

projektide elluviimise eest (16ppesid LewelUp, OED, ,,Opime dppima®; jitkuvad
projektid L2L.4AR, KYL; uus projekt Hasartmidngumaksundukogu toetusel);
vajaliku dokumentatsiooni koostamine ja korrashoid;

rahaliste vahendite eesméirgipirane kasutamine;

korrektse raamatupidamise korraldamine;

informatsiooni kogumine ja levitamine (8 infokirja, infolist, koduleht, FB)

Vajadusel ja voimalusel kaasatakse projektidesse eksperte ja lepingulisi tootajaid.
EVHL on Eesti Tootukassale vabatahtliku t66 partneriks, 2014. aastal kaasati biiroo tegevusse
erinevatel aegadel neli vabatahtlikku.

Osalemine EMSLi arenguprogrammis

2014. aastal jitkus EMSL-1 poolt algatatud vabaiihenduste arenguprogramm. Osalemine selles
programmis oli védga inspireeriv ning andis véimaluse vaadata organisatsiooni tegevusele
virske ja ka kriitilise pilguga.




2014. aastal toimusid kokkuvdtvad seminarid ja ndustamised. EVHL-i puhul tosteti esile
head finantsjuhtimist ja soovitati seda kogemust jagada teistele ithendustele.

X KOKKUVOTE

2014. aastal jitkus projektitdo: 10ppes 2 ja jidtkus 2 rahvusvahelist projekti ja 1 riigisisene
projekt. Kdikide projektide teemad on EVHL prioriteet: koolitusvajadus, uued sihtgrupid ja
madalama  haridustasemega  inimeste  kaasamine  Oppesse. Osalemine = EMSL
arenguprogrammis oli viga vajalik.

2014. aasta 10ppes tulemiga 907 eurot, mis ldheb 2012. aastal tekkinud negatiivne tulemi
katteks. 2015. aastal on plaan katta negatiivset tulemist 5000 euroga. 2012 aasta negatiivse
tulemi tekkepShjus oli esialgselt planeeritust suurem omapanus erinevatesse projektidesse.

EVHL jitkab aktiivset osalemist erinevates pohitegevusega seotud projektides. EVHL on
jatkuvalt aktiivselt tegutsev jitkusuutlik organisatsioon.

XI FINANTSSUHTARVUD

2014 2013

Maksevoime kordaja (kdibevara / lithiajalised kohustused) 0,07 0,24

Tulude muutus (aruandeperioodi tulu — eelneva perioodi tulu) / eelneva perioodi tulu

- 0,61 - 0,49



Eesti Vabaharidusliit 2014. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)
31.12.2014 31.12.2013
Varad
Kaibevara
Raha 116 5 864
Noéuded ja ettemaksed 2584 6 583
Kokku kéibevara 2700 12 447
Kokku varad 2700 12 447
Kohustused ja netovara
Kohustused
Luhiajalised kohustused
Laenukohustused 25073 24 869
Vélad ja ettemaksed 12 860 23718
Kokku luhiajalised kohustused 37933 48 587
Kokku kohustused 37933 48 587
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem -36 140 -46 765
Aruandeaasta tulem 907 10 625
Kokku netovara -35 233 -36 140
Kokku kohustused ja netovara 2700 12 447
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Eesti Vabaharidusliit

Tulemiaruanne
(eurodes)

Tulud
Liikmetelt saadud tasud
Annetused ja toetused
Muud tulud
Kokku tulud
Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
Mitmesugused tegevuskulud
To6j6ukulud
Muud kulud
Kokku kulud
P&hitegevuse tulem
Intressikulud

Aruandeaasta tulem

2014

1880
98 026
327
100 233

-46 131
-15 389

-36 532

-98 052
2181
-1274
907

2013

2314
252 463
330
255107

-205 519
-13 441
-23 693

-56

-242 709

12 398
-1773
10 625

2014. a. majandusaasta aruanne
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Eesti Vabaharidusliit 2014. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

2014 2013
Rahavood pd&hitegevusest
P&hitegevuse tulem 2181 12 398
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus 3508 100 899
Pdhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus -10 368 -91 145
Kokku rahavood pdhitegevusest -4 679 22 152
Rahavood finantseerimistegevusest
Saadud laenude tagasimaksed -500 -14 541
Arvelduskrediidi saldo muutus 705 0
Makstud intressid -1274 -1773
Kokku rahavood finantseerimistegevusest -1 069 -16 314
Kokku rahavood -5748 5838
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 5 864 26
Raha ja raha ekvivalentide muutus -5748 5838
Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus 116 5 864
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Eesti Vabaharidusliit

Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
31.12.2012
Aruandeaasta tulem
31.12.2013
Aruandeaasta tulem

31.12.2014

-46 765
10 625
-36 140

907

-35 233

Kokku netovara

2014. a. majandusaasta aruanne

-46 765
10 625

-36 140
907

-35 233
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Eesti Vabaharidusliit 2014. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Eesti Vabaharidusliidu 2014. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamise tavaga. Hea
raamatupidamise tava pdhinéuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida tdiendavad Raamatupidamise
Toimkonna poolt vélja antud juhendid.

Eelnenud aruandeperioodil kasutatud arvestuspdhimétteid, hindamisaluseid ning info esitlusviisi ei ole kaesoleva
raamatupidamise aastaaruande koostamisel muudetud, valja arvatud need valdkonnad, mis on muutunud muudatuste tttu raamatupidamise
seaduses vdi Raamatupidamise Toimkonna juhendites.

Kasumiaruande skeemi valikul on tuginetud raamatupidamise seaduse paragrahv 18 I6ikele 4, mille kohaselt tegevusaladel, kus see
on pdhjendatud majandustegevuse iseloomu tottu, vdib raamatupidamiskohustuslane kasutada seaduse lisades toodust erinevat
kasumiaruande skeemi.

Raamatupidamise aruannete koostamisel on lahtutud olulisuse printsiibist.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Aruandes kajastatakse kassas olevat sularaha ja arvelduskontode jaéke pangas.

Néuded ja ettemaksed

Nouetena kajastatakse tavapéarase tegevuse kaigus tekkinud lihiajalisi ndudeid, milledeks on:

- nduded ostjate vastu kajastatakse laekumata, kuid sissendtavaks muutunud likmemaksu arveid v6i muid tegevuse kaigus laekumata arveid.
- nduded sihtfinantseerimisest kajastatakse ndutavaks muutunud sihtfinantseerimise laekumata osa.

- maksude ettemaksed kajastatakse maksude ettemakseid.

- ettemaksed tarnijatele kajastatakse tarnijatele ettemakseid ja Gurilepingu tagatisraha.

- muud ettemaksed kajastatakse vdimalikke muid ettemakseid (nt td6tasu ettemaksed, ettemaksed liikmetele jne)

Lootusetud nduded on kantud bilansist vélja.

Materiaalne ja immateriaalne pdhivara

Materiaalseks pdhivaraks loetakse tegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tddeaga Ule Uhe aasta ja maksumusega alates 640 eurot.
Materiaalne pShivara vBetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud
mittetagastatavad maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema tédseisundisse ja —asukohta.
Materiaalset pShivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja v8imalikud

vaartuse langusest tulenevad allahindlused.

Amortisatsiooni arvestatakse lineaarselt. Amortisatsiooninorm méaaratakse igale pdhivara objektile eraldi sdltuvalt selle kasulikust tdoeast.

Pdéhivara arvelev6tmise alampiir 640

Finantskohustused

Luhiajalised laenud. siin kajastatakse saadud laenud tasumise tahtajaga kuni 12 kuud.
Annetused ja toetused

Riigieelarvest saadavad vahendid, mis ei ole otseselt seotud iihegi konkreetse projekti finantseerimisega kajastatakse tuluna hetkel, mil
toetus muutub sissendutavaks.
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Sihtfinantseerimine kajastatakse tuluna siis, kui sihtfinantseerimine muutub sissendutavaks ja sihtfinantseerimisega seotud vdimalikud

tingimused on taidetud.

Saadud sihtfinantseerimine, mille puhul tuluna kajastamise tingimused ei ole taidetud, kajastatakse bilansis kohustusena.

Lisa 2 Volad ja ettemaksed

(eurodes)

Volad tarnijatele

Vélad toovotjatele

Maksuvdlad

Muud vélad
Intressivdlad

Saadud ettemaksed

Kokku vélad ja ettemaksed

Vdlad tarnijatele

Vdlad toovotjatele

Maksuvdlad

Muud vdlad
Intressivélad

Saadud ettemaksed

Kokku vélad ja ettemaksed

Lisa 3 T66jO6ukulud
(eurodes)

Palgakulu
Sotsiaalmaksud

Kokku t86jdukulud

31.12.2014

31.12.2013

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna

Tootajate keskmine arv taandatuna taistodajale

Lisa 4 Seotud osapooled

(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta 16pu seisuga

Juriidilisest isikust liikmete arv

Saldod seotud osapooltega ruhmade 18ikes

2014
37 327
12691

50018

18371

31.12.2014
71

12 kuu jooksul

587 587
3779 3779
3397 3397

215 215

215 215
4882 4882

12 860 12 860
12 kuu jooksul

290 290

496 496
3196 3196

215 215

215 215

19 521 19 521
23718 23718
2013
53193
18 086
71279
47 586
4
31.12.2013
80
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31.12.2014 31.12.2013
Kohustused Kohustused

Tegev- ja kdrgem juhtkond

ning olulise osalusega

eraisikust omanikud ning 1000 1500
nende valitseva vGi olulise

mdju all olevad ettevétjad

2014 Saadud laenude
tagasimaksed

Tegev- ja kérgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva 500

voi olulise mdju all olevad

ettevGtjad

Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja
muud olulised soodustused

2014 2013
Arvestatud tasu 2880 1930
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