MAJANDUSAASTA ARUANNE

aruandeaasta algus: 01.01.2018
aruandeaasta I6pp: 31.12.2018

nimi: Eesti Vabaharidusliit

registrikood: 80067113

tanaval/talu nimi, J. Vilmsi tn 55
maja ja korteri number:

linn: Tallinn
maakond: Harju maakond

postisihtnumber: 10147

telefon: +372 6488100
faks: +372 6488105

e-posti aadress: evhi@vabaharidus.ee



Eesti Vabaharidusliit 2018. a. majandusaasta aruanne

Sisukord
Tegevusaruanne 3
Raamatupidamise aastaaruanne 9
Bilanss 9
Tulemiaruanne 10
Rahavoogude aruanne 1
Netovara muutuste aruanne 12
Raamatupidamise aastaaruande lisad 13
Lisa 1 Arvestuspohimotted 13
Lisa 2 Néuded ja ettemaksed 14
Lisa 3 Volad ja ettemaksed 15
Lisa 4 T66j6oukulud 15
Lisa 5 Seotud osapooled 15
Aruande allkirjad 17



vg,.“J“Aﬁ/{)
ZaN

*EE,
sw,,
wuns®

=

TEGEVUSARUANNE
Aruandeperiood: 01.01.2018 - 31.12.2018

I JUHTIMINE

JUHATUS
Juhatus on kaheliikmeline - Tiina Jiiger ja Viive Jiiriso (01.01.-30.06), Tiina Jdéger ja Maire Sander
(alates 01.08)

VOLINIKE KOOSOLEKUD

Volikogu on 7-liikmeline, 2017. aastal toimus 4 koosolekut. Teemadeks kommunikatsioon, juhatuse
litkmete méaidramine, eelarve kiisimused.

ULDKOOSOLEK

Uldkoosolek toimus 27. aprillil Tallinnas, Hotelli Oliimpia konverentsikeskuses.
Tunnustuse palvisid:

Aasta tegijad 2017 — Terje Kruusimaa ja Maire Breede, Tartu Rahvaiilikool

Aasta tegu 2017 - Tartu Rahvaiilikool raamatu ,,Vaimustav teekond* véljaandmise eest
Elut6o auhind 2017 - Ada Nommkiila, MTU Imavere Sotsiaalkapital

Koost66 auhind 2017 — Rahvakunsti Klubi.

II LHIKMESKOND

2018. aastal lahkus avalduse alusel iiks liige — Vabahariduse Opetajate Selts. Pohjus tegevuse
Iopetamine. Seoses tegevuse I0petamisega ja driregistrist kustutamisega arvati liikkmeskonnast vélja
kolm liiget — Mittetulundusithing Jirvamaa Rahvakunstiithing ,,Veimevakk*, Mittetulundusiihing
Vérumaa Arenduskeskus ja Viitina Loodushariduskeskus MTU.

Seisuga 31.12.2018 on liikmeid 63.

III SEMINARID JA PROJEKTID

Aruande aastal korraldati liikmetele 7 seminari

Kisitletud teemad, nende vajalikkus:

. Kuidas koostada dppekava nii, et see oleks samaaegselt toovahend koolitajale ja visiitkaart
koolituskeskusele. Libimdeldud ja erinevatele osapooltele (potentsiaalne dppija, rahastaja, avalikkus
jt huvigrupid) arusaadava Oppekava koostamine vajab teadmist, oskust ja harjutamist. Hea ja
optimaalse informatsiooniga Oppekava viitab usaldusvéirsele koolitajale/koolituskeskusele. Seminari
tulemusena on vorgustiku liitkmed omandanud teadmisi ja oskusi kvaliteetse Oppekava koostamiseks.

. Opioskuste hindamine enne ja pirast koolitust. Web-i pohine enesehindamise kiisimustik
vihem elukestvas dppes osalenud Sppijale, selle kasutamine ja Spindustamine. Opioskust Spetamisel
on eelhindamine eriti vajalik, sest viitab Oppija n6 norkadele oskustele. Koolitaja saab dppeprotsessi
jooksul norgematele oskustele rohkem tdhelepanu pddrata ja koolituse 10ppedes, uuesti dpioskusi
hinnates saada infot koolituse tulemuslikkusest. Oluline on, et mudel vdimaldab rohutada Oppija
tugevamaid Opioskusi, mis viitavad, et igal dppijal on ka paremaid oskusi ning julgustavad edasi



Oppima. Seminaridel tutvustati hindamise kiisimustikku ja selle kasutamist. Osalejad testisid
hindamismudelit. Praktiliselt on dpioskuste enesehindamise mudelit kasutanud Liillemde Rahvadpistu
ning Paide Tdiskasvanute Keskkool. Hindamismudel td6tati vilja Inspiring Guide for Learn to Learn
projekti raames. Opioskuste hindamise mudeli rakendamise jitkame 2018. aasta 1&pus ja 2019. aastal.
Opioskuste hindamise teema 15ppkasusaajaks on dppija, eelkdige vihem Sppes osanud sh madalama
haridustasemega Oppija. Koos Opindustamisega on see vidga vajalik vahend, et julgustada Oppijat
jitkama Opinguid.

. Koostdo dppija, koolituse pakkuja ja kohaliku omavalitsuse vahel. Seminari diskutantideks
olid dppijad, koolitajad ja kohalike omavalitsuste esindajad. Seminar andis vdimaluse suhelda kolmel
osapoolel, kes omavahel eriti kokku ei saa. Kdige suuremad kasusaajad olid koolituse pakkujad, kes
said informatsiooni, kuidas tulemuslikumalt tegutseda nii dppijatelt kui kohalikelt poliitikutelt.

. Parem koost60, paremad tulemused koolituse pakkumisel. Kuidas leida uusi partnereid, et
paremini ja tulemsulikult kaasata uusi Oppijaid, mis on jirjest suuremaks probleemiks muutumas
koikides koolitusvaldkondades. Seminaril kaardistati olemasolevad koost6opartnerid, potentsiaalsed
koostodpartnerid ja nd ,,ununenud* potentsiaalsed koostodpartnerid. Rithmatdodes arutati kuidas
kaasat uusi partnereid. Eriti tulemusulikuks osutus teiste kogemustest Oppimine. Arutleti kuidas
korraldada potentsiaalsele dppijatele mdeldud siindmusi.

. Andmekaitse seadus ja uued reeglid. Véga praktiline ja véltimatu teema, mille rakendamine
nduab aega ja oskusi. Mdeldud koolituskeskuste juhtidele ja koolitusjuhtidele. Et sihtgrupp saaks
maksimaalselt osaleda, korraldati seminarid Tallinnas ja Tartus.

EVHL viib ellu ERASMUS+ K1 mobiilsusprojekte, et Eesti-sisesele koolitusele lisanduks
rahvusvaheline modde. Projekti ,,Praktikult praktikule - koolitajad opivad iiksteiselt“ raames
kiilastasid 2018.a. mais oOpetajad Islandi koolitus- ja ndustamiskeskusi. Opirinde teemaks oli
vihemate voimalustega tiiskasvanud Oppija dpindustamine.

Alates 1. juunist algas uus ERASMUS+ mobiilsusprojekt ,,Rahvusvaheline mo6dde koolitajate
portfoolios. Augustis kdivitasime konkursi vorgustiku liikmetele. Projekti raames osales 5 koolitajat
ja koolitusjuhti dppereisil Briisselisse mille raames osaleti konverentsil “Transforming lives, society
and adult education through outreach, empowerment and diversity*, dppekdigul Euroopa Parlamenti
ning Lifelong Learning Platform-i.

Mirtsist- novembrini toimus koolitajate koolitus ,,Kuidas toime tulla raskemate sihtgruppidega®.
Oppekava maht 120 tundi.

Euroopa Sotsiaalfondi (ESF) ja Eesti riigi poolt rahastatavate projektide elluviimine

EVHL viis ellu nelja projekti:

e Prioriteetsete votmepadevuste arendamine 2016-2018;

e Prioriteetsete votmepadevuste arendamine 2018-2020;

o Opioskus kui voti dppesse;

e Ettevotlik dppija.
Projektis osaleb 31 partnerit kes pakkusid Oppimisvdimalust 1331 vihemate vdimalustega sh
madalama haridustasemega inimesele.
Uute dppijate kaasamiseks korraldati koost6os partneritega 4 proovikoolitust, 8 dpindustamist ning 12
koolituslaata.



2018. aastal osales EVHL partnerina 4 rahvusvahelises projektis:

- Implementing Outreach, Empowerment and Diversity (elluviimise aeg 2016-2018), projekti fookus
oli Opiraskustega tdiskasvanud Oppijate ja teiste vihem Oppes osalevate sihtgruppide kaasamisel
Oppesse sh kaasamise strateegiate viljatootamine. Projekti viimasel aasta tegevused: a) Oppijate,
koolitajate ja kohalike omavalitsuste ametnike aruteluring, b) sisendi loomine projekti materjalidesse,
c¢) osalemine projekti 16pukonverentsil kus Ena Drenkhan tegi toorithmas ettekande ja Tiina Jadger
juhtis toorithma.

Koduleht http://www.oed-network.eu/

Materjalid: https://www.oed-network.eu/?page id=93 ;

http://www.vabaharidus.ee/index.php?page=97

- Inspiring Guide for Learn to Learn (elluviimise aeg 2016 — 2018), projekti fookus on dpioskustel ja
oppija oskustel ise hinnata oma Opioskusi. Projekti tulemina valminud Spioskuste enesehindamise
kiisimustik http://et.learntolearn.eu/ on saanud viga hea tagasiside. See véimaldab koolitajatel (eriti

Opioskusi arendavatel kursustel) Oppijate Opioskusi hinnata nii enne kursust kui ka kursuse
I6petamisel, et hinnata Sppija arengut. Toimus 1 projekti koosolek ja 1 rahvusvaheline koolitus,
milles osales Eestist 5 koolitajat. Piloteerisime enesehindamise kiisimustikku viahemate dpioskustega
oppijatele koostods Paide Tdiskasvanute Keskkooli ja vabahariduslike koolituskeskustega.
Koolitasime koolitajaid kuidas kiisimustikku kasutada.

Mudeli kasutamine ja dppijate ndustamine on lisatud ka koolitajate koolituse dppekavasse.Veel infot
https://www.facebook.com/Inspiring-Guide-for-Learn-to-Learn-218569714969594/ ja
http://www.vabaharidus.ee/index.php?page=97

- Taking to the Top — Adult Education on the Journey (projekti elluviimise aeg 2016 — 2018). 2018.
Projekti viimasel aastal toimus 2 projekti koosolekut ja rahvusvaheline seminar. Valmis tdiskasvanute
koolitajate tdiendoppe raamoppekava ja metoodiline juhend.

Raamdppekava elemente kasutasime ESF projekti raames pakutava koolitajate koolituse dppekava
koostamisel

Veel informatsiooni http://andras.ee/et/taking-top-%E2%80%93-adult-educators-journey-ttop  ja

http://www.vabaharidus.ee/index.php?page=97

- Adult Literacies as Benefit for Inclusion and Equity (elluviimise aeg 2016 — 2018). Projekti
fookuses oli tdiskasvand Oppijate oskused rakendada Opitut ja ldhtekohaks PIAAC-i tulemused
partnermaades. Projekti viimasel aastal toimus rahvusvaheline koolitajate seminar kus Eestist osales 6
koolitajat. Koolituse tulemusena sdonastati NEET noortele pakutava koolituse 5 prioriteetset teemat.
Viidi 1dbi rahvusvaheline koolitajate ja Oppijate kiisitlus kuidas koolitusel prioriteetseid teemasid
koolitustel késitletakse. Kiisitluse metoodika, ldbiviimise ja kokkuvdtte eest vastutas EVHL. Valmis
artikkel projekti monograafiasse. 8.oktoobril korraldas EVHL Tallinnas projekti rahvusvahelise
Idpukonverentsi.

Kokkuvotteks: EVHL osaleb projektides, mille fookus seondub organisatsiooni prioriteetidega:
koolituse kvaliteet, koolitajate koolitus, vihemate vGimalustega Oppijate kaasamine ja Opioskuste
arendamine. Ko&ik rahvusvaheliste projektide tulemused on kasutatavad vorgustiku td0s ja nendest
saavad kasu nii koolitajad kui dppijad ning laiemalt kogukonnad.



- Programmi Nordplus tiiskasvanuhariduse alaprogrammi raames tdiskasvanud oppijate opirinde
koordineerimine Pohjamaadesse.

Nordplus Adult programmi raames OppimisvOimalustest teavitas EVHL oma vorgustiku
koolituskeskusi infokirjade kaudu ning huvilisi viljastpoolt vorgustikku kodulehe kaudu
http://www.vabaharidus.ee/index.php?page=91 kust on vdimalik lugeda ka Pdhjamaades Oppimas

kédinute tagasisidet. 2018. aastal edastasime iihe taotluse mida ei rahuldatud.

IV  VALDKONNA ESINDAMINE SISERIIKLIKES KOOSTOOKOGUDES JA
VORGUSTIKES

Eesti Vabaharidusliit oli esindatud komisjonides:

¢ Hariduse kutsendukogu;

e Tiiskasvanute koolitaja kutsekomisjon;

e Tiiskasvanuhariduse Noukogu;

e Eesti Haridusfoorumi juhatus;

e Maksu- ja Tolliameti tulumaksusoodustusega mittetulundusiithingute, sihtasutuste ja usuliste
tthenduste asjatundjate komisjon;

e FErasmus+ Euroopa Liidu haridus-, noorte ja spordiprogrammi juhtkomitee tdiskasvanuhariduse
valdkonna ndukogus.

V EESTI ESINDAMINE RAHVUSVAHELISEL TASANDIL

EVHL on liige

e FEuroopa Tiiskasvanuhariduse Assotsiatsioon; EAEA aastakoosolek ja konverents toimusid
Tallinnas. EVHL koost66s ETKA Andrasega olid stindmuste organiseeriateks.

e FEuroopa Pdhioskuste Arendamise Vorgustik/ European Basic Skills Network;

e Pohja- ja Baltimaade tdiskasvanuhariduse katusorganisatsioonide vorgustik.

Rahvusvaheliste organisatsioonide to0s osalemine tagab teiste riikidega kogemuste vahetamise ning

know-how, mida Eesti siseselt ei ole. Vdimalusel ja vajadusel kaasame rahvusvahelisse to0sse ka

vorgustikuliikmeid

Balti Suvekool (Baltic Summer School)
VII Balti Suvekool toimus 20.-22. juunil Eestis, Ruhnu saarel. Korraldajaks oli Eesti Vabaharidusliit.
Teemaks 100. aastat tdiskasvanuharidust Eestis, Litis, Leedus.

VI VABAHARIDUSLIKUD KOOLITUSKESKUSED

2018. aastal &ppis 33 vabahariduslikus koolituskeskustes 15 241 inimest vanuses 20 — 79. Oppijatest
85% olid naised. Koolituse katkestanute protsent oli 4, mis nditab koolitusega rahulolu kuigi
katkestamise pdhjuseid vdib olla erinevaid. Suurim oli loovate kursuste arv, millele jargnesid keeled
ja isikuareng (ISCED 2013 dppesuunad).



Toimunud kursuste jaotus ISCED 2013 ppesuundade jargi

Isikuareng

Haridus (koolitajate koolitus)
Kunstid sh kasitod
Humanitaaria
Keel

Sotsiaal ja kditumisteadused...

Arindus ja haldus (niiteks...

Keskkond

Matemaatika ja statistika

Informatsiooni - ja...

Tehnika, tootmine ja ehitus
Pollumajandus (sh aiandus)
Heaolu (sh lastehoid ja eakate...
Isikuteenindus (sh turism)

Higieen ja tootervishoid

1606 kursusel juhendas/Opetas 577 koolitajat, kelledest 67 omab koolitaja kutset. See on
tegevusvaldkond, mis vajab rohkem tidhelepanu.

Toimunud kursuste jaotus kursuste mahu jargi

VII BUROO TEGEVUS

2018. aastal tootas EVHL biiroos 7 inimest, 3 nendest osakoormusega.

EVHL on Eesti To6tukassale vabatahtliku t66 partneriks, 2018. aasta jooksul kaasati biiroo tegevusse
erinevatel aegadel 4 vabatahtlikku/praktikanti. Lisaks oli neli vabatahtlikku kaasatud v&rgustikus:
Eesti Rahvaparimuse Kooli, AHL Tartu Keskusesse ja Parnu Rahvaiilikooli. Biiroo to6tajad tagavad
organisatsiooni igapdevase toimimise.



VIII KOKKUVOTE
2018. aasta oli Eesti Vabaharidusliidule toine aasta, mida voib hinnata rahuldavaks.

Aruandeaasta Ioppes tulemiga 319,87 eurot, millega kaetakse 2006. aastal tekkinud negatiivne tulem.
Peale 2018. majandusaasta aruande kinnitamist on negatiivse tulemi jadk 24298,69.

2019. aastal on plaan katta negatiivset tulemit vihemalt 4000 euroga.

IX FINANTSSUHTARVUD

2018 2017

Maksevoime kordaja (kédibevara / lithiajalised kohustused) 0,83 0,64

Tulude muutus (aruandeperioodi tulu — eelneva perioodi tulu) / eelneva perioodi tulu

0,87 1,39

Aruande koostas

Tiina Jadiger



Eesti Vabaharidusliit

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kaibevarad
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kéibevarad
Kokku varad
Kohustised ja netovara
Kohustised
Lihiajalised kohustised
Laenukohustised
Vélad ja ettemaksed
Kokku liihiajalised kohustised
Kokku kohustised
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustised ja netovara

31.12.2018

90 831
30 769
121 600
121 600

2400
143 499
145 899
145 899

-24 619

320
-24 299
121 600

2018. a. majandusaasta aruanne

31.12.2017 Lisanr

29 235
14 201 2
43 436
43 436

3800
64 255 3
68 055
68 055

-30 720

6101
-24 619
43 436



Eesti Vabaharidusliit 2018. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne
(eurodes)
2018 2017 Lisanr
Tulud
Liikmetelt saadud tasud 1680 1375
Annetused ja toetused 488 985 260 987
Muud tulud 1989 337
Kokku tulud 492 654 262 699
Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -429 252 -218 419
Mitmesugused tegevuskulud -13 443 -8 269
To6j6ukulud -48 561 -29 035 4
Muud kulud -864 -492
Kokku kulud -492 120 -256 215
Pohitegevuse tulem 534 6 484
Intressitulud 1 2
Intressikulud -215 -385
Aruandeaasta tulem 320 6101
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Eesti Vabaharidusliit

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

Rahavood pdhitegevusest

P&hitegevuse tulem

P&hitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus

Pd&hitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus

Laekunud intressid

Kokku rahavood pohitegevusest
Rahavood finantseerimistegevusest

Saadud laenude tagasimaksed

Makstud intressid

Kokku rahavood finantseerimistegevusest
Kokku rahavood
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses
Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus

2018

534

-16 568

79 244

63 211

-1 400

-215
-1 615
61 596
29 235
61 596
90 831

2017

6484
-8 264
5 421

3643

-500
-385
-885
2758
26 477
2758
29235

2018. a. majandusaasta aruanne

11



Eesti Vabaharidusliit

Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
31.12.2016
Aruandeaasta tulem
31.12.2017
Aruandeaasta tulem

31.12.2018

-30720
6101
-24 619
320

-24 299

Kokku netovara

2018. a. majandusaasta aruanne

-30720
6101
-24 619
320

-24 299
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Eesti Vabaharidusliit 2018. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspohimotted

Uldine informatsioon

Eesti Vabaharidusliidu 2018. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga, mis
tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse pdhimdtetele. Eesti finantsaruandluse standardi pdhinduded on
kehtestatud raamatupidamise seadusega ning seda taiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt vélja antud juhendid.

Eelnenud aruandeperioodil kasutatud arvestusp&himétteid, hindamisaluseid ning info esitlusviisi ei ole kdesoleva raamatupidamise
aastaaruande koostamisel muudetud, vélja arvatud need valdkonnad, mis on muutunud muudatuste téttu raamatupidamise seaduses
v6i Raamatupidamise Toimkonna juhendites.

Kasumiaruande skeemi valikul on tuginetud raamatupidamise seaduse paragrahv 18 I6ikele 4, mille kohaselt tegevusaladel, kus see on
pdhjendatud majandustegevuse iseloomu téttu, voib raamatupidamiskohustuslane kasutada seaduse lisades toodust erinevat kasumiaruande
skeemi.

Raamatupidamise aruannete koostamisel on lahtutud olulisuse printsiibist.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Aruandes kajastatakse kassas olevat sularaha ja arvelduskontode jaéke pangas.

Nouded ja ettemaksed

Nouetena kajastatakse tavapéarase tegevuse kaigus tekkinud lihiajalisi ndudeid, milledeks on:

- nduded ostjate vastu kajastatakse laekumata, kuid sissendtavaks muutunud liikmemaksu arveid v6i muid tegevuse kaigus laekumata arveid.
- nduded sihtfinantseerimisest kajastatakse ndutavaks muutunud sihtfinantseerimise laekumata osa.

- maksude ettemaksed kajastatakse maksude ettemakseid.

- ettemaksed tarnijatele kajastatakse tarnijatele ettemakseid

- muud ettemaksed kajastatakse voimalikke muid ettemakseid (nt td6tasu ettemaksed, ettemaksed liikmetele, Iahetuse avansse jne)

Lootusetud nduded on kantud bilansist valja.

Materiaalsed ja immateriaalsed p6hivarad

Materiaalseks pdhivaraks loetakse tegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tddeaga Ule Uhe aasta ja maksumusega alates 640 eurot.
Materiaalne pohivara vbetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud
mittetagastatavad maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema todseisundisse ja —asukohta.
Materiaalset pohivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja véimalikud

vaartuse langusest tulenevad allahindlused.

Amortisatsiooni arvestatakse lineaarselt. Amortisatsiooninorm mééaratakse igale pdhivara objektile eraldi séltuvalt selle kasulikust to6east.

Pdhivarade arvelevotmise alampiir 640

Finantskohustised

Luhiajalised laenud. siin kajastatakse saadud laenud tasumise tahtajaga kuni 12 kuud.
Annetused ja toetused

Riigieelarvest saadavad vahendid, mis ei ole otseselt seotud lihegi konkreetse projekti finantseerimisega kajastatakse tuluna hetkel, mil
toetus muutub sissendutavaks.
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Eesti Vabaharidusliit

2018. a. majandusaasta aruanne

Sihtfinantseerimine kajastatakse tuluna siis, kui sihtfinantseerimine muutub sissendutavaks ja sihtfinantseerimisega seotud véimalikud

tingimused on taidetud.

Saadud sihtfinantseerimine, mille puhul tuluna kajastamise tingimused ei ole taidetud, kajastatakse bilansis kohustusena.

Lisa 2 Nouded ja ettemaksed

(eurodes)

Noéuded ostjate vastu

Ostjatelt lackumata

arved

Maksude ettemaksed ja

tagasinduded
Muud nduded
Viitlaekumised

Ettemaksed

Tulevaste perioodide

kulud

Kokku nouded ja
ettemaksed

Noéuded ostjate vastu

Ostjatelt lackumata

arved
Muud nduded
Viitlaekumised

Ettemaksed

Tulevaste perioodide

kulud

Kokku nouded ja
ettemaksed

31.12.2018

31.12.2017

350

350

5100

119
119
25200

25200

30 769

205

205

138
138
13 858

13 858

14 201

12 kuu jooksul

350

350

5100

119
119
25200

25200

30 769

12 kuu jooksul

205
205

138
138
13 858

13 858

14 201
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Lisa 3 Volad ja ettemaksed
(eurodes)

31.12.2018

Volad tarnijatele
Volad té6votjatele
Maksuvélad
Muud vélad

Intressivolad
Saadud ettemaksed

Tulevaste perioodide tulud

Kokku volad ja ettemaksed

31.12.2017

Vélad tarnijatele
Volad toovotjatele
Maksuvdlad
Muud vélad

Intressivélad
Saadud ettemaksed

Tulevaste perioodide tulud

Kokku volad ja ettemaksed

Lisa 4 Toojoukulud
(eurodes)

Palgakulu
Sotsiaalmaksud
Kokku t66joukulud

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide
otsese kuluna

Tootajate keskmine arv taandatuna taistodajale

Lisa 5 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta 16pu seisuga

Juriidilisest isikust likmete arv

Tegev- ja korgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja
muud olulised soodustused

2018
115130
38914
154 044

105 483

31.12.2018
63

2018

2018. a. majandusaasta aruanne

12 kuu jooksul

83070 83070
7098 7098
5495 5495

156 156

156 156

47 680 47 680

47 680 47 680

143 499 143 499
12 kuu jooksul

37 474 37474
5663 5663
3 866 3 866

215 215
215 215

17 037 17 037

17 037 17 037

64 255 64 255

2017

88 168

29 801
117 969
100 144

4
31.12.2017
67

2017

15
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Arvestatud tasu 7 581 4788

16



